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129 candidats / 128 réponses 

 

FONCTION PRÉ HOSPITALIÈRE 
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ÉVOLUTION DES COMPÉTENCES
Fonction pré hospitalière hors médecins 

avant et après la formation des candidats basics 
(auto-évaluation - note sur 10)

Avant formation Après formation
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FONCTION HOSPITALIÈRE 

 

42 réponses 
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ÉVOLUTION DES COMPÉTENCES
Fonction pré hospitalière des médecins  

avant et après la formation des candidats basics 
(auto-évaluation - note sur 10)

Avant formation Après formation
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ÉVOLUTION DES COMPÉTENCES
Fonction hospitalière

avant et après la formation des candidats basics 
(auto-évaluation - note sur 10)

Avant formation Après formation



 

FONCTION COORDINATION -COMMANDEMENT 
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ÉVOLUTION DES COMPÉTENCES
Fonction coordination-commandement

avant et après la formation des candidats basics
(auto-évaluation - note sur 10)

Avant formation Après formation


